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Agricultura, Ganadería, Montes, Protecc. Animal y Agenda 21
Plaza Vieja, 1. 31500
948 41 71 12
montes@tudela.es

Núm. Expediente: 3/2026/CONVA

Convocatoria para la provisión, mediante concurso-oposición, de una plaza de guarda, en 
régimen funcionarial y encuadrada en nivel/grupo C del Ayuntamiento de Tudela.

Aprobada por Resolución 325/2026, de 26 de enero, de Alcaldía; y publicada en el Boletín Oficial 
de Navarra, número 36, de 19 de febrero de 2026.

Resultados provisionales del concurso de méritos

Contra este resultado provisional las personas aspirantes podrán presentar sus alegaciones en el 
plazo de cinco días hábiles contados a partir del día siguiente a su publicación.

Tudela, a 1 de octubre de 2026

La Secretaría del Tribunal

MÁXIMO 30

Aspirantes

a.1. 
Servicios 

prestados 
mismo 

puesto  y 
nivel C

a.2. 
Puestos no 

iguales 
pero nivel 

C, o  
encuadrad
os en nivel 

A o B

a.3 
Puestos en 
nivel D o E

Total 
Puntos

Valoración 
apartado 

a. (máximo 
20 puntos) 

b.1. Titulo 
universida
d diferente 

de la 
requerida 

y 
relacionad

a con el 
trabajo 3 

ptos.

b.2. 
Formación

Total 
Puntos

Valoración 
apartado 

b. (máximo 
10 puntos) 

PUNTOS 
TOTAL 
FINAL

1
JAVIER 

GONZÁLEZ 
GIL 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2
ENRIQUE 

PEREZ 
AZCONA

0,00 0,00 9,71 9,71 9,71 0,00 0,00 0,00 0,00 9,71

3
ANE 

LANCHAS 
ANDRÉS

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,04 6,04 6,04 6,04

4
YAIZA 

MARZO 
VERGARA

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,14 10,14 10,00 10,00

5
ENRIQUE 
MOZAR 

OLLOQUI
14,84 0,00 0,36 15,20 15,20 0,00 3,30 3,30 3,30 18,50

a. Méritos Profesionales (máximo 20 puntos) b. Otros Méritos  (máximo 10 puntos)
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