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DADA CUENTA
Sesion dgl COMITE EJECUTIVO de la E.P.E.L.
Tudela-Cultur, celebrado!el11 de ABRIL de 2023
El Secretario,

EPEL Tudela-Cultura
Rua 13, 4@ planta

948 82 58 68 -
31500 Tudela (Navarra)

TUDELA l i TUdela
CULTURA So—— AYUNTAMIENTQ

Resoluciéon n° 13/2023 de 31 de marzo, dela Presidenta de la EPEL Tudela-Cultura

En el dia de la fecha la Presidenta de la E.P.E.L. Tudela-Cultura dicta la siguiente

RESOLUCION:

Mediante Acuerdo de Comité Ejecutivo, de 29 de noviembre de 2022, se aprob6 convocatoria de ingreso,
por el sistema excepcional de concurso de méritos, de vacantes correspondientes al proceso extraordinario
de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal, publicada en Boletin Oficial de Navarra nimero.
247, de fecha 12 de diciembre de 2022.

Entre las vacantes convocadas se encuentra la plaza con cédigo (*) (**), EMPLEADO/A DE SERVICIOS
MULTIPLES

(*) Segun lo establecido en los articulos 7y 10 de la Ley Foral 19/2022, de 1 de julio, de medidas
paralarealizacion de los procesos de estabilizacion derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad del empleo publico en las
Administraciones Publicas de Navarra, se indica el niimero mdximo de plazas a proveer mediante el
sistema de concurso de méritos en aquellos casos en los que se prevé concurso de traslado previo.
Aquellas plazas en las que no se cumplen los requisitos necesarios para celebrar concurso de
traslado previo, se identifican con codigo de plaza.

(**) La gestion de la provision de la plaza vacante de Empleado/a de Servicios Multiples se unird,
en todos sus hitos, a la gestion de la provision de las plazas vacantes de Empleados/as de Servicios
Multiples adscritas al Ayuntamiento de Tudela.

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes procede aprobar la lista provisional de personas
admitidas y excluidas.
En consecuencia, HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar la lista provisional de personas admitidas y excluidas a la convocatoria de referencia:

NORDEN | \Celpo | apepo | NOMBRE | “Llbo
1 Gonzélez Alcald José Ignacio ADMITIDO
2 Antén Agramonte Angel Luis ADMITIDO
3 Sanchez Manero Rafael ADMITIDO
4 Vézquez Izquierdo Jaime ADMITIDO
5 Zubieta Mozaz Maria Elena NO ADMITIDA (1)
6 Doiz Vézquez Enrique ADMITIDO
7 Prieto Sainz Maria Angeles ADMITIDA
8 Alduan Rincén Félix ADMITIDO

(1)  No firma el documento de AUTOVALORACION DE MERITOS
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Segundo.- Las personas excluidas dispondran de un plazo de 10 dias hébiles, a contar a partir del dia
siguiente al de su publicacién en el tablén de anuncios de la Entidad publica empresarial local Tudela-
Cultura. Asi mismo, se publicard en el tablén de la sede electrénica del Ayuntamiento de Tudela
(sede.tudela.es/Publicaciones Oficiales/Tablon de oferta publica de empleo), para formular reclamaciones
o subsanar, en su caso, los defectos en que pudieran haber incurrido.

Tercero.- Publicar el presente Acuerdo en el tablén de anuncios de la Entidad publica empresarial local
Tudela-Cultura. Asi mismo, se publicara en el tabl6n de la sede electrénica del Ayuntamiento de Tudela
(sede.tudela.es/Publicaciones Oficiales/Tablén de oferta publica de empleo)

Lo manda y lo firma la Presidenta de la EPEL Tudela - Cultura
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